
 

Об объявлении конкурса  

на замещение должностей научных работников УрГАХУ  

 

В соответствии со ст. 336.1 Трудового кодекса Российской Федерации, 

Приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации  

от 05.08.2021 г. № 715 «Об утверждении перечня должностей научных работников, 

подлежащих замещению по конкурсу, и порядка проведения указанного конкурса», 

Уставом УрГАХУ, Положение о порядке замещения должностей научных работников 

УрГАХУ,  

 

1. Объявить 03.12.2025 года  конкурс на замещение следующих должностей научных 

работников УрГАХУ:  

 

Наименование должности  ВЕДУЩИЙ НАУЧНЫЙ СОТРУДНИК 

Количество ставок 

 

0,5 

Предполагаемый срок избрания 2 года  

 

Деятельность  

 

Проведение исследований 

 

Область исследований 

 

Строительство и архитектура 

  

Тематика исследований 

 

 

 

 

 

 

 

 

Трудовые функции 

 

Цифровизация архитектурно-строительной 

отрасли, выявление закономерностей, 

особенностей и результатов применения новых 

методов и средств, таких как информационное 

моделирование объектов капитального 

строительства на всех этапах жизненного цикла, 

технологии умного города, энергоэффективного 

строительства. 

 

Проведение научных исследований и обобщение 

результатов исследований. 

 

Трудовые действия Осуществляет научное руководство проведением 

исследований по отдельным проблемам (темам, 

заданиям) науки и техники и возглавляет группу 

занятых ими работников или является 

ответственным исполнителем отдельных заданий 

научно-технических программ. Разрабатывает 

научно-технические решения по наиболее 

сложным проблемам, методы проведения 

исследований и разработок, выбирает 

необходимые для этого средства. Обосновывает 

направления новых исследований и разработок и 

методы их выполнения, вносит предложения для 

включения в планы научно-исследовательских 

работ. Организует составление программы работ, 

координирует деятельность соисполнителей при 
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совместном их выполнении с другими 

учреждениями (организациями), обобщает 

полученные результаты. Определяет сферу 

применения результатов научных исследований  

и разработок и организует практическую 

реализацию этих результатов. Осуществляет 

подготовку научных кадров и участвует  

в повышении их квалификации. 

 

Заработная плата 

 

27 807 рублей  

Стимулирующие выплаты В соответствии с коллективным договором 

УрГАХУ 

Социальные гарантии Обязательное медицинское страхование, 

ежегодный основной отпуск 

 

Способ подачи документов 

 

Посредством портала вакансий в сети 

«Интернет» по адресу «http://ученые-

исследователи.рф» 

Сроки подачи заявлений С 03.12.2025 по 20.01.2025 года  

 

Требования к кандидату 
Ученые степень и звание Кандидат технических наук, доцент 

Прочие требования к кандидату - индекс Хирша (не менее): Scopus – 3, РИНЦ – 8;  

- опыт организации международных 

конференций; 

- наличие учеников, защитивших диссертации  

на соискание ученой степени кандидата наук. 

- наличие за последние 5 лет: 

1) не менее 7 научных трудов (монографий и 

статей в изданиях, рекомендованных ВАК, и в 

изданиях, входящих в международные 

информационно-аналитические системы 

научного цитирования (Web of Science, 

SCOPUS));  

2) не менее 30 публикаций в изданиях РИНЦ;  

3) не менее 30 докладов на общероссийских или 

международных научных конференциях.  

 

  

Наименование должности  МЛАДШИЙ НАУЧНЫЙ СОТРУДНИК 

Количество ставок 0,1 

 

Предполагаемый срок избрания:  

 

2 года  

 

Деятельность  

 

Проведение исследований 

Область исследований Компьютерные и информационные науки 

Трудовые функции Проектирование и тестирование IT-решений для 

выполнения различных исследовательских задач; 

выполнение отдельных заданий в рамках 

решения задач исследования 

Трудовые действия Проектирование и тестирование на языках 

программирования JavaScript, HTML, PHP; 

изготовление охраноспособных программ для 
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ЭВМ. 

 

Заработная плата  

 

4 984,40 рублей 

Стимулирующие выплаты В соответствии с коллективным договором 

УрГАХУ 

Социальные гарантии Обязательное медицинское страхование, 

ежегодный основной отпуск 

 

Способ подачи документов 

 

Заявление на участие в конкурсе и прилагаемые к 

нему документы подаются претендентом лично 

или направляются посредством почтового 

отправления.  

Место (адрес) приема документов:  

г. Екатеринбург, ул. Карла Либкнехта, 23,  

каб. 229.  

Сроки подачи заявлений С 03.12.2025 по 20.01.2025 года  

 

Требования к кандидату 
Ученые степень и звание 

 

- 

Прочие требования к кандидату - наличие научных публикаций, касающихся 

сферы IT-решений, одним из авторов которых 

является претендент (в т. ч. не менее 1 в 

журналах Белого списка за последние 5 лет);  

- наличие свидетельств о регистрации программ 

для ЭВМ в ФИПС, одним из авторов которых 

является претендент (не менее 3 за последние 10 

лет). 

 

2. Установить дату и время проведения конкурсной комиссии: 03.02.2026 года  

в 10:00.  

3. Установить место проведения конкурсной комиссии: г. Екатеринбург,  

ул. Карла Либкнехта, 23, каб. 241.  

 

 

Основание: приказ № 420 от 03.12.2025 г.  


